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Cheéres habitantes, chers habitants,

Ce numeéro accompagne un moment fort
de la vie de notre commune. Apres onze
années de syndicature, Monique Locatelli
termine son mandat. Son engagement,

sa disponibilité et la bienveillance avec
laquelle elle a accompagné Chéserex ont
profondément marqué notre village. Nous
Lui exprimons toute notre gratitude pour
ces années de dévouement et de présence
attentive.

La nouvelle Municipalité entre en fonction
avec une organisation renouvelée et une
vision claire pour les années a venir. Nous
voulons renforcer la qualité de vie, soutenir
nos services de proximité, préserver notre
environnement et anticiper les défis
climatiques qui nous concernent tous.

A travers ces changements, ces projets et
ces défis, une chose demeure : la force de
notre commune. Votre engagement, votre
attachement au village et votre participation
a la vie locale sont le moteur de Chéserex.

www.cheserex.ch

Rue du Vieux College 38 - 1275 Chéserex
T022 369 90 40

Informations, idées, suggestions, remarques ...
Ecrivez-nous a : journal@cheserex.ch

Le BIASSEpp.
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Clest grace a vous que nous avangons avec
confiance.

Une autre transition importante touche l'un
des lieux les plus vivants du village,
épicerie. Apres plus de vingt-cing ans d’'un
engagement quotidien, Kathi Guignard
passe le relais a Rachel Muhlethaler. Nous
remercions chaleureusement Kathi pour
tout ce quelle a apporté a lépicerie du
village et souhaitons a Rachel beaucoup

de succes dans cette nouvelle étape,
essentielle a la convivialité et au lien social.

Dans ce numéro, vous trouverez également
des informations utiles sur la prévention
face au moustique tigre a laquelle nous
devons répondre collectivement.

Pour rester en lien avec la vie du village,
n'oubliez pas de consulter régulierement
l'application « OiOi web » sur votre
smartphone. A installer absolument pour
suivre Chéserex au fil des jours.

La Municipalité

District : Nyon

Habitants: 1'272

Nom des habitants : Chéseriens
Sobriquet : Les Brasse-Cailloux
Surface: 1’060 ha

Altitude: 531 m
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En installant OIOI web sur
votre smartphone, vous

restez connectés au quotidien
communal et ne manquez

aucune activité importante.
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Nouvelles Autorites
Perspectives 2026 - 2031

Dicastéres et organisation

A louverture de cette nouvelle législature,
la Municipalité de Chéserex — composée
de trois nouveaux élus et de deux
membres reconduits — a réorganiseé ses
dicastéres afin de mieux répondre aux
compétences et aux attentes de chacun.
Un nouveau projet « PECC » (Plan Energie
et Climat Communal) a débuté, a l'image
de nombreuses communes vaudoises
engageées dans la transition énergétique.

Infrastructures

Plusieurs projets importants marqueront
les prochaines années. La rénovation de
lauberge communale « La Couronne »
demeure une priorité et apportera un
renouveau bienvenu au cceur du village.
Parallelement, une étude énergétique
guidera les améliorations a apporter

a nos batiments publics, en particulier
le Centre sportif et ladministration
communale. La rénovation de l'immeuble
« La Poste » figure également parmi

les priorités. Une réflexion est engagée
autour de la construction de logements
sur la parcelle 33. Ce projet pourrait
ouvrir de nouvelles perspectives
d’habitation pour la population.

Le renforcement de la convivialité au
village reste un objectif central. Lespace
sports et loisirs « En Praz Corbet »,
situé entre les terrains de tennis et le
terrain multisport « Agorespace »,sera
amélioré avec linstallation d'un street
workout ainsi que la création despaces
intergénérationnels.

Nature et biodiversité

La nature occupera une place importante
durant cette législature : davantage de
prairies fleuries, de surfaces végétalisées

et de nouveaux arbres viendront enrichir
nos espaces verts. La concrétisation du
Parc « Les Grands Vignes » se poursuit
jusqu’a son achevement, avec notamment
la construction d’un couvert qui
remplacera l'ancien pavillon scolaire situé
derriere la salle communale.

Mobilité

Le trafic motorisé, toujours plus dense,
demeure une préoccupation majeure.

La Municipalité restera attentive aux
nuisances qu’il génére ainsi quaux
solutions a envisager pour y répondre.
Les arréts des bus TPN et scolaires feront
egalement lobjet daméliorations, afin de
garantir la sécurité et la conformité pour
lensemble des utilisateurs.

Patrimoine

Chéserex s'appréte a ouvrir un nouveau
chapitre de sa mémoire collective. Dés
cet automne, un comité de rédaction
réunira archives, récits et documents
patrimoniaux pour donner naissance a
un ouvrage consacré a Uhistoire de notre
village. Un projet qui mettra en lumiére
celles et ceux qui ont fagonné son
identité au fil du temps.

Les dicasteres

La Municipalité fraichement élue par les citoyennes et citoyens
de Chéserex entrera en fonction le 1° juillet 2026. Cette nouvelle
équipe, composée de municipaux sortants et de trois nouveaux
membres, se mettra au travail avec enthousiasme et responsabilite.

la prochaine législature.

S de ﬂ Méini

Continuité

En paralléle, les taches essentielles
d’entretien se poursuivront : installations
techniques des batiments communaux,
réseaux de canalisations, routes

et infrastructures. Consciente de
Uimportance des synergies régionales,

la Municipalité continuera également

de s’investir dans les associations
intercommunales.

Ces projets nécessitent des
investissements et ne pourront se
concrétiser quavec le soutien du

Conseil communal et de la population.
Nous remercions chaleureusement
toutes celles et ceux qui sengagent
pour Chéserex et nous réjouissons de
collaborer avec les nouveaux élus afin
d’assurer un développement harmonieux
et durable de notre commune.

La Municipalité

i ( = 4 Vous trouverez ci dessous la répartition détaillée des dicastéres pour
' ;
LLalité

Patrick Barras / Syndic

Administration générale, Fondation de Bonmont,
police, éclairage public, gestion des déchets, défense
incendie, affaires militaires.

Dominique Fleury

Foréts et paturages, domaines, énergie et
environnement, communication, journal communal,
sociétés locales sports culture et loisirs

Marie-Claude Polglaze

Polices des constructions, urbanisme, batiments
communaux, églises, informatique, site internet,
réceptions

Alexandre Ansermet
Espaces verts, centrale thermique, cimetiere, service
des eaux, routes, canalisations et épuration

Nicolas Schwab
Finances, affaires sociales, écoles, protection civile




Monique Locatelli
Bilan : 1°" juillet 2015- 30 juin 2026

Ces onze années de syndicature ont passé si
vite... malgré une implication quotidienne,
prenante, parfois compliquée, mais toujours
passionnante ! Aprées deux législatures au
service de notre commune, le moment est
venu de porter un regard reconnaissant et
positif sur le chemin parcouru ensemble.
Ces années ont été marquées par une trés
belle collégialité au sein de la Municipalité
ainsi quavec l'ensemble des collaborateurs
communaux. Cette confiance mutuelle, cette
écoute et cette volonté de travailler dans un
esprit constructif ont permis de développer
et de concrétiser de nombreux projets
utiles a la population. Chacun, a son niveau,
a contribué a maintenir un climat de bien-
étre et de proximité auquel nos habitants
sont légitimement attachés.

Exercer une fonction publique communale
est une expérience particulierement
enrichissante. Elle demande de
lengagement, du sens des responsabilités
et une grande capacité découte. Au fil des

£

dossiers, nous découvrons la complexité
des procédures, limportance des lois et des
regles a appliquer,ainsi que les nombreuses
réalités qui composent la gestion d'une
commune. Clest un domaine exigeant, mais
profondément intéressant et humainement
tres formateur.

Bien s{r, certaines frustrations existent
parfois, notamment face a la lenteur

de lavancement de projets importants

qui doivent transiter par différents
départements cantonaux avant de pouvoir
aboutir. Ces délais peuvent sembler longs,
tant pour les Autorités que pour les
citoyens. Pourtant, avec de la persévérance
et du dialogue, les projets finissent par se
concrétiser.

Au final, le bilan de ces deux législatures
est résolument positif. Des réalisations
importantes ont vu le jour et nous espérons
quelles répondent aux attentes et a la
satisfaction du plus grand nombre de nos
habitants.

Plus encore, nous pouvons nous
réjouir d'avoir travaillé avec tous nos
collaborateurs dans une ambiance

harmonieuse, empreinte de respect et

de confiance. Cet esprit de collaboration
constitue sans aucun doute un atout majeur
pour assurer une gestion communale
efficace, sereine et tournée vers l'avenir.

Merci a Monsieur le Président et a
Mesdames et Messieurs les membres du
Conseil communal pour la bonne entente
et les débats nourris, mais toujours corrects,
durant les séances. Il ne faut pas oublier le
travail des commissions, particulierement
celles des finances et de gestion, toutes
deux tres attentives aux projets de
dépenses futures comme aux deniers déja
engagés. Leurs rapports sont généralement
tres fouillés, avec beaucoup de rigueur et
dexigence.

Merci également a tous les délégués

de notre Conseil auprés des diverses
associations intercommunales : leur
implication est indispensable pour assurer
la bonne collaboration et la gestion de ces
entités.

A toutes celles et ceux qui ont contribué

a cette belle aventure collective, nous
disons un grand MERCI ! Et a toutes celles
et ceux qui vont reprendre le flambeau

de la prochaine législature : bon courage
et beaucoup de plaisir ! Et surtout,

ne loublions pas : le but de tous ces
engagements et de toutes ces implications
est d'assurer que la convivialité de notre
commune, dont nous jouissons aujourd’hui,
puisse perdurer.

Votre Syndique,
Monique Locatelli

Prevention
Lutte contre le moustique tigre

Pourquoi agir ?

Arrivé depuis les régions voisines plus
chaudes, le moustique tigre (Aedes
albopictus) effectue dans le canton une
progression limitée par les mesures
mises en place depuis 2020. Par suite
du monitorage de 2025, Vaud recense
des populations établies dans la région.
La prévention est cruciale, car une fois
linstallation consolidée, le moustique tigre
est difficile a éradiquer.

Risque sanitaire et désagréments

Le moustique tigre est vecteur de

maladies comme la dengue, le zika ou le
chikungunya. Le risque de transmission
dans le canton est encore faible, mais des
épidémies locales ne sont pas exclues si les
populations de linsecte augmentent. Par
ailleurs, le moustique tigre pique de jour,

de maniére trés agressive et répétée, ce qui
en fait une nuisance majeure la ou il est
installé.

Les privés contribuent a protéger leurs
espaces

L‘aide de la population est indispensable
pour supprimer les lieux de ponte et
identifier les débuts d’installation. Elle
permet d’agir aussi dans les lieux privés ou
lessentiel des installations a lieu (80%).

Elle implique deux gestes simples
Empécher la ponte : éliminer tous les lieux
favorables, soit les petits volumes deau
inerte, coupelles d'eau, vieux pneus, trous
dans les murs, récipients abandonnés non
couverts, arrosoirs, etc. Sans eau, pas de
moustiques.

Signaler tout moustique actif de jour

En cas de relevé positif, le Canton avertit
la commune et une surveillance est mise
en place. En fonction de lévolution, un
traitement peut étre effectué par les
autorités a laide d’un larvicide biologique
a action ciblée, sans impact sur le reste
de lenvironnement, et la surveillance est
accrue.

Traitements par les privés

Les traitements avec des insecticides du
commerce sont treés nocifs pour la faune et
totalement déconseillés.

Plateforme nationale :
moustiques-suisse.ch
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Nouvelle gérante g™

Iy a des arrivées qui donnent immeédiatement
le sourire tant elles apportent une énergie
nouvelle. Celle de Rachel Muhlethaler,
nouvelle gérante de épicerie de Chéserex,
en fait partie. Avec son regard attentif, son
enthousiasme discret mais solide, et sa
volonté sincére de s’inscrire dans la vie du
village, elle ouvre un nouveau chapitre pour
ce commerce essentiel. Un lieu ou lon se
ravitaille, bien sir, mais surtout un espace ou
on se rencontre, on échange et tisse du lien.

Aprés plus de vingt-cing ans sous la
gouvernance bienveillante de Kathi, [épicerie
poursuit son histoire. Rachel nous partage son
parcours, ses motivations et sa vision pour
lavenir.

Rachel, pouvez vous nous raconter votre
parcours avant votre arrivée a Chéserex ?
Apreés 26 ans comme coiffeuse indépendante,
j’ai construit une relation de confiance et
d’'amitié avec ma clientéle. Une reconversion
sest ensuite imposée et je me suis orientée
vers le secrétariat medical. Cela ma apporté
une solide expérience administrative, mais le
contact humain me manquait trop.

Y a-t-il un fil rouge dans votre parcours ?
Oui : le contact humain. Cest ce qui ma
toujours guidée.

Qu'est-ce qui vous touche ou

vous inspire dans ce lieu ?

Les nombreuses possibilités dévolution °
et de développement.

Quel message souhaitez-vous

adresser aux habitants de Chéserex ? °
L’histoire montre a quel point une épicerie

peut étre bien plus qu'un commerce : elle est
un point de rencontre, un repére, une aventure ®
humaine. Soyez assurés que nous ferons tout
notre possible pour répondre

a vos besoins et a vos envies. 4

Lépicerie sera fermée du 1* au 5 juillet pour
réassortiment et réaménagement, afin de
mieux vous Servir.
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Porte ouverte H

Nous nous réjouissons de vous accueillir®
nombreux lors de notre porte ouverte le

1° ao(it 2026 de 10h a 14h
........................................................ é
avec le verre de l'amitié.

Rachel Muhlethaler

Quest-ce qui vous a donné envie de vous
orienter vers le commerce de proximité ?

Habitante de la région depuis toujours, l'idée de
reprendre épicerie de Chéserex ma rapidement

traversé Lesprit. Cétait une évidence.

Comment imaginez-vous votre intégration dans

votre nouveau métier ?

La premiere année, Kathi sera a mes cotés pour

mépauler et me conseiller. Ce soutien sera
précieux.Je sais qu'une présence constante et
un engagement total seront nécessaires pour
prendre le rythme de ce nouveau métier.

Comment s'appellera Lépicerie ?
Epicerie de Chéserex.

Quelle est votre vision pour les mois et
années a venir ?

Je souhaite maintenir un lieu convivial, ol on
vient avec plaisir et enthousiasme.

Quel rdle une épicerie de village doit- elle
jouer selon vous ?

Cest un lieu ol on trouve rapidement ce qui
manque a la derniére minute, mais aussi un
espace de proximité et de service.

Quelles valeurs ou services souhaitez- vous
mettre en avant ?

Une attention particuliére aux produits de
nécessité, mais aussi aux produits du terroir.

Quelles nouveautés prévoyez-vous
d’introduire ?

Nous souhaitons privilégier au maximum les
produits de qualité et de proximité.

Avez-vous des idées d’animations ou de
collaborations ?

Oui : un espace dédié aux vignerons et aux
producteurs du terroir mais aussi :

* Moderniser espace caisse pour plus
de fluidité

« Créer un espace dédié au pain, aux
sandwiches et aux viennoiseries

* Proposer un systéme de commande
avec mise en sac, pour que la clientéle
nait plus qu’a récupérer ses achats

Agenda
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Juin 2026 Je ey =
Mercredi 17
Sortie des Ainés / Org. Société de
Développement de Chéserex
Samedi 20
Féte de la Musique / Abbaye de Bonmont /
Entrée libre / 13h30-17h30
Mardi 23
Poste mobile de la Gendarmerie / Parking
salle communale / Le matin
Dimanche 28
Regio League Triathlon / Org. CNN /
Départ de la piscine couverte

Juillet 2026
Jeudi 2
Poste mobile de la Gendarmerie / Parking

salle communale / Laprés-midi % s%,
L A

Aot 2026

Samedi 1°¢ t

Féte nationale / Salle communale / Dés 18h30
Dimanche 2

Tour de France Femmes 2026

Samedi 29
32¢ course VTT La Barillette / Salle
communale

Septembre 2026

Dimanche 6

Course « A la poursuite du diamant d’Asse
et Boiron » / Départ de Crassier / Dés 8h30

Contacts et horaires de
ladministration communale

Secrétariat municipal

Fabienne Chambaz-Lac6te
022 369 90 40 / greffe@cheserex.ch

Controle des habitants
Bourse communale

Pierre-Yves Aubert
022 369 90 41 / bourse@cheserex.ch
Mardi - 8h a 12h /Jeudi - 14h a 19h

Cartes CFF et piscine uniquement
Lundi, mardi, mercredi - 8h a 12h
Jeudi-8ha12h et 14h a 19h
Vendredi - fermé

iscine
oiron

Horaires et contact de la

intercommunale Asse et

Fermeture annuelle
du 28 juin au 12 juillet inclus

Lundi - vendredi - 8h a 20h
Samedi - dimanche - jours fériés
9h a 18h30

Gardien 022 369 08 40
piscine.aiab@bluewin.ch
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